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ESTRATEGIAS '~ ACTUALIDAD

Montserrat l;rima toma el testigo de Javier Pascual
en la direccion general de Yokogawa lberia

n 2020 Yokogawa Iberia ha

cumplido 30 afos de activi-

dad en Espafia, un aniversario
especial que ha venido a coincidir
con un tiempo complicado por la pan-
demia global en el que Yokogawa
Iberia ha completado un afio fiscal
—cerrado a marzo de 2021- con bue-
nos resultados en el mercado domés-
tico de los que cabe destacar el creci-
miento en su negocio de integracion
de analizadores.

Seguir creciendo y aportando valor
a cada uno de sus clientes y proyectos
es el reto al que se enfrenta Monserrat
Grima quien, desde el pasado 1 de
junio, ha asumido la direccién general
de Yokogawa Iberia, cargo en el que
toma el testigo de la mano de Javier
Pascual.

Ingeniera Industrial en electrénica
por la UPC de Terrassa y MBA por la
Euncet, Montserrat cuenta con mas de
25 de anos de experiencia en el sector
industrial en el que, desde su incorpo-
racion en ABB en 1991, ha desarro-
llado diferentes posiciones en la unidad
de negocio de Drives hasta asumir su
direccion en Espaiia.

Asimismo, Montserrat ha contri-
buido al desarrollo de negocios en di-
ferentes sectores como el de las energias
renovables, la industria de pasta y papel
y COG, entre otros.

Especialista en las dreas de Eficien-
cia Energética y Digitalizacion, ha des-
empefiado ademds una importante labor
como consultora y asesora en el nego-
cio de Drives para numerosas compa-
fifas en diferentes paises del sur de Eu-
ropa.

Montserrat afirma que en la actua-
lidad una de sus preocupaciones es
atraer talento femenino a las carreras
técnicas, para lo que colabora estrecha-
mente con diferentes entidades, entre
ellas la Universidad Politécnica de Ca-
talufia.

e

Yokogawa es una marca conociday

consolida

a en el mercado que cuenta

con una buena base para sequir
creciendo, con un nutrido grupo

de clientes y una solida experiencia

de colaboraciones en proyectos con EPCs

Asimismo, anade: “De Yokogawa
me ha atraido su estrategia de Digita-
lizacién, parte muy importante en el
desarrollo del negocio actual y futuro,
area que quiero potenciar al maximo
ayudando a nuestros clientes en la
transformacion digital que les permita
optimizar sus operaciones.

Yokogawa es una marca conocida
y consolidada en el mercado que cuenta
con una buena base para seguir cre-
ciendo, con un nutrido grupo de clien-
tes y una sélida experiencia de colabo-
raciones en proyectos con EPCs.

La compaiifa cuenta con un equipo
profesional con amplia experiencia,
que, sumado a las mejora en las insta-
laciones y al desarrollo constante de
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tecnologia de tltima generacion nos va
a permitir llevar a la compaififa al pré-
ximo nivel.

Y esa es exactamente mi prioridad,
llevar a Yokogawa Iberia a su préximo
nivel, tanto comercial y tecnolégico,
como de compaiiia, ganando visibilidad
y ofreciendo servicio adecuado a las
necesidades de los clientes”.

En esta labor, Montserrat toma el
testigo de manos de Javier Pascual
quien ha liderado el crecimiento de
Yokogawa Iberia desde noviembre de
2014. Durante estos casi siete afios, en
palabras de Javier: “La compaiifa ha
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Yokogawa Iberia ha implementado
algunos cambios que le permiten
mejorar la eficiencia, la flexibilidad y
el servicio con nuevas soluciones
y servicios de consultoria

dado pasos muy significativos en su
globalizacién, adecuacién de la estruc-
tura productiva y en la focalizacion en
el area de servicios, soluciones avanza-
das y consultoria”.

En este tiempo Yokogawa ha se-
guido avanzando con la consecucion
de varios hitos, entre los que el direc-
tivo destaca:

e Creacion del primer centro Euro-
peo de Yokogawa para la Integracién de
Analizadores con sede en Espafia, en
2016.

¢ Crecimiento de Yokogawa en el
mercado doméstico gracias a su capa-
cidad para ofrecer mds contenido en
servicios y soluciones.

* Importante mejora en las dreas de
consultoria estratégica en los dambitos de
ciberseguridad y la digitalizacién para
las que Yokogawa Iberia ha conseguido
la confianza de sus clientes.

* Con la adquisiciéon de KBC y la in-
tegracion de ambas compaiiias en las

oficinas de Barcelona, Yokogawa ha
consolidado una estrecha colaboracién
que le permite ofrecer a sus clientes
consultorfa de alto nivel y ayudarles
en la mejora de gestion de sus procesos
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productivos, optimizacion, y excelen-
cia de operacién. Todo ello con el fac-
tor diferencial avalado por un bagaje
técnico muy consolidado y una capaci-
dad de implementacién de soluciones
de control y gestiébn mas que recono-
cida, que alcanzan lo mds alto de la pi-
ramide de control (KPIs de compaiiia,
conexion con ERP, etc.)

Por otra parte, Yokogawa Iberia ha
implementado algunos cambios que le
permiten mejorar la eficiencia, la flexi-
bilidad y el servicio con nuevas solucio-
nes y servicios de consultorfa.

En este sentido, Yokogawa Iberia ha
trasladado su sede social a las nuevas
oficinas situadas en la madrilefa calle
de Julian Camarillo 29, en un modero
espacio de trabajo situado en un edifi-
cio sostenible, de acuerdo con la poli-
tica de la empresa.

Ademds, el centro operativo de la
localidad madrilefia de Coslada se ha
desdoblado en dos modernas naves lo-
calizadas en las calles Fontaneros 4 y
Grabadores 6 en las que se ubican la
sede de integracién de analizadores
para Europa y el espacio de almacén y
logistica, respectivamente.

Todas estas mejoras permiten a
Yokogawa Iberia optimizar la eficien-
cia de sus instalaciones, mejorar el ser-
vicio para sus clientes dentro y fuera de
nuestras fronteras y dotar a la compa-
fifa de nueva capacidad operativa para
continuar su linea de crecimiento en
los préximos afios.
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